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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 006/2023
La Paz, 30 de enero de 2023

VISTOS Y CONSIDERANDO:

Que, el Servicio Nacional de Meteorologia e Hidrologia (SENAMHI), es la Entidad rectora en la
actividad meteoroldgica e hidrolégica instaurada mediante mandato del D.S. 08465 de fecha 04
de septiembre de 1968. El SENAMHI, es una institucion de derecho publico, organismo técnico-
cientifico descentralizado del Estado, con autonomia de gestion técnico- administrativo,
patrimonio propio, rector de la actividad de monitoreo, registro y procesamiento de informacion
meteorolégica e hidrolégica debe organizar, mantener, incrementar y perfecciona la Red
nacional de estaciones meteorolégicas, hidrolégicas y agrometeorolégicas, asi mismo ejerce
autoridad de toda la actividad meteorolégica, agrometereolégica e hidroldgica en el territorio del
Estado Plurinacional de Bolivia.

Que, la Constitucién Politica del Estado, sefiala en su Articulo 213, que: “. La Contraloria
General del Estado es la institucion técnica que ejerce la funcién de control de la administracién
de las entidades publicas y de aquellas en las que el Estado tenga participacion o interés
econémico. La Contraloria estd facultada para determinar indicios de responsabilidad
administrativa, ejecutiva, civil y penal; tiene autonomia funcional, financiera, administrativa %
organizativa.(...).”. Y, en su Art. 217 sefala que: “/. La Contraloria General del Estado sera
responsable de la supervisién y del control externo posterior de las entidades publicas y de
aquellas en las que tenga participacion o interés econémico el Estado. La supervision y el
control se realizara asimismo sobre la adquisicion, manejo y disposicién de bienes y servicios
estratégicos para el interés colectivo (...).".

Que, la Ley N° 1178 de 20 de julio de 1990, de Administracion y Control Gubernamentales
(SAFCO), modificado por la disposicién adicional segunda de Ia Ley N° 777, tiene como
finalidad y ambito de aplicacion de acuerdo a su Articulo 1, que sefiala; “La presente Ley regula
los sistemas de Administracion y de Control de los recursos del Estado y su refacion con el
Sistema de Planificacion Integral del Estado {(...)".

Que, conforme a la Ley N° 777 de 21 de enero de 2016, del Sistema de Planificacion Integral
del Estado (SPIE) de Bolivia, la Contraloria General del Estado tiene la atribucion de ejercer
supervision y control Externo Posterior sobre los planes de largo, mediano y corto plazo en el
marco de los articulos 213 y 217 de la Constitucion Politica del Estado.

Que, la Ley N° 1178 de 20 de julio de 1990, de Administracion y Control Gubernamentales, en
su Articulo 13, establece: “Ef Control Gubernamental tendré por objetivo mejorar la eficiencia
en la captacion y uso de los recursos publicos y en las operaciones del Estado; la confiabilidad
de la informacion que se genera sobre los mismos; los procedimientos para que toda autoridad
y ejecutivo rinda cuenta oportuna de los resultados de su gestion; y la capacidad administrativa
para impedir o identificar y comprobar el manejo inadecuado de los recursos del Estado. Fl
Control Gubernamental se aplicaré sobre el funcionamiento de los sistemas de administracion
de los recursos publicos y estaré integrado por: a) El Sistema de Control Interno que
comprendera los instrumentos de control previo y posterior incorporados en el plan de
organizacion y en los reglamentos y manuales de procedimientos de cada entidad (..)"Ensu
Articulo 14, sefiala: “Los procedimientos de control interno previo se aplicaréan por todas las
unidades de la entidad antes de la ejecucién de sus operaciones y actividades o de que sus
aclos causen efecto. Comprende la verificacion del cumplimiento de las normas que los regulan
y los hechos que los respalda, asi como de su conveniencia y oportunidad en funcién de los
fines y programas de la entidad (...)". En su Articulo 23, establece: “La Contraloria General de
la Republica es el 6rgano rector del sistema de Control Gubernamental, el cual se implantara
bajo su direccién y supervisién. La Contraloria General de la Republica emitird las normas
basicas de control interno y externo; (...).".

Que de acuerdo al Organigrama del Servicio Nacional de Meteorologia e Hidrologia —
SENAMHI, aprobada mediante Resolucién Administrativa N°026/2022 de 30 de noviembre de
2022, dentro de la estructura organizativa de la entidad, muestra dentro del primer. nivel
jerarquico al Director General del SENAMHI, el segundo nivel jerarquico esta dada por los
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Directores de: Administracion Financiero: de Meteorologia; de Hidrologia y Direccion de Redes,
Tecnologias de Informacion y Archivo Hidroloégico y Meteorol6gico; y las Departamentales.

Que, el Paragrafo | del Articulo Primero de la Resolucion N° CGE/112/2022 de 21 de diciembre
de 2022 emitida por la Contraloria General del Estado resuelve: “I Las Entidades y Empresas
plblicas, a través de su Méaxima Autoridad Ejecutiva, mediante resolucion expresa, debera
conformar un Comité de Seguimiento de Control Interno (CSCI), designando a tal efecto a
servidores publicos del segundo (2°) nivel jerarquico dentro de la organizacion administrativa
de estas. La cantidad de miembros del Comité debera responder a las caracteristicas de la
entidad y la envergadura de la misma, debiendo estar compuesto por un minimo de 3 servidores
publicos.

Que el Articulo Segundo de la citada Resolucion N° CGE/112/2022, sefala que: El control
Interno se implementa a través de un proceso constante y multidireccional de disefio, gjecucion
y evaluacién de elementos organizacionales desarrollados al interior de la entidad. El control
Interno tiene como finalidad principal coadyuvar ene | logro de objetivos institucionales, asi
como el cumplimiento de la mision institucional, a través del autocontrol, autorregulaciéon y
autogestion para mejorar la capacidad administrativa y sustantiva de la entidad, procurando la
minimizacién de riesgos internos y/o externos que afecten la consecucion de los objetivos
institucionales, a tal efecto se entiende que una entidad publica procura la implantacion e
implementacion del Control Interno, cuando cuenta por lo menos con los siguientes elementos:

a) Implantacion de los sistemas de administracion previstos en la Ley N°1178, a través de
instrumentos normativos vigentes y actualizados. B) Implantacion de procesos y/o
procedimientos relacionados con las operaciones sustantivas, a través de instrumentos
normativos vigentes y actualizados; c) existencia de un Plan estratégico Institucional, conforme
a la Ley N° 777; d) Existencia de un POA acorde al PEl; e) Implantacion de un sistema de
comunicacién institucional y/o mecanismos de acceso irrestricto a la informacion
(Transparencia), con las excepciones previstas por disposicion legal; f) Existencia de
documentos de rendicion de cuentas a la sociedad, referente al cumplimiento de objetivos
institucionales y ejecucion presupuestaria.

Que, en fecha 30 de enero de 2023, el Director General a.i. del Servicio Nacional de
Meteorologia e Hidrologia, instruye a la Unidad de Asesoria Legal del Servicio Nacional de
Meteorologia e Hidrologia, la elaboracion de la Resolucion Administrativa de conformacion del
Comité de Control Interno del Servicio Nacional de Meteorologia e Hidrologia para la gestion
2023.

POR TANTO:

El Director General a.i. del Servicio Nacional de Meteorologia e Hidrologia, en uso de sus
facultades y atribuciones conferidas mediante el Decreto Supremo N° 08465 de 04 de
septiembre de 1968 y normativa vigente.

RESUELVE:

PRIMERO.- DESIGNAR el COMITE DE CONTROL INTERNO DEL SERVICIO NACIONAL DE
METEOROLOGIA E HIDROLOGIA, compuesto por los siguientes servidores publicos:

» Director Administrativo Financiero.
» Director de Meteorologia
» Director de Hidrologia

SEGUNDO.- Este COMITE DE CONTROL INTERNO del Servicio Nacional de Meteorologia e
Hidrologia, bajo ninguna circunstancia se considerara como una Unidad Organizacional y no
emitira pronunciamiento previo sobre operaciones concretas al interior de la entidad, debiendo
observar lo previsto por el Articulo 14 de la Ley N°® 1178.

CUARTO.- El COMITE DE CONTROL INTERNO del Servicio Nacional de Meteorologia e
Hidrologia, debera enmarcar sus funciones y atribuciones, de acuerdo a lo establecldo enla
Resolucion N° CGE/112/2022 de 21 de diciembre de 2022, de la siguiente manera:.
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a) Requerir documentacién e informacion a las unidades organizacionales de la entidad,
relacionada a los elementos detallados en el paragrafo anterior.

b) Analizar la informacion remitida por las unidades organizacionales y pedir las aclaraciones
y/o complementaciones que pudieren corresponder.

c¢) Emitir el informe sobre los elementos sefialados en el paragrafo anterior, hasta el 31 de
marzo, con las recomendaciones de mejora al Control Interno que pudieran corresponder.
El informe estara dirigido a la Maxima Autoridad Ejecutiva de la entidad.

d) Cualquier otra funcién, que sea necesaria para cumplir con su labor.

QUINTO.- El COMITE DE CONTROL INTERNO del Servicio Nacional de Meteorologia e
Hidrologia, se reunird y elaborara su plan y programa sobre la base de la RESOLUCION N°
CGE/M12/2022 de fecha 21 de diciembre de 2022 emitido por la Controlaria General del Estado.
Debiendo cumplir los plazos establecidos en el mismo.

SEXTO.- El Director Administrativo y Financiero, los Directores de Meteorologia e Hidrologia,
seran los encargados de cumplir y hacer cumplir la presente la presente Resolucion
Administrativa.

Registrese, comuniquese, cumplase y archivese.
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